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ATA DA 680* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Aos 07 (sete) dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, as onze horas, conforme prévia
convocacao, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva da Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado de S&do Paulo — SP-PREVCOM. Participaram da reunido o Diretor-
Presidente, Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros, a Diretora Administrativa, Vanessa Pacheco de
Souza Romdao Ceron, o Diretor de Tecnologia da Informacédo, Alessandro Roosevelt Silva
Ribeiro e o Diretor de Relacionamento Institucional, Ugo Gabriel Barboza Garcia. Auséncias
justificadas da Diretora de Investimentos, Francislene Nascimento, e do Diretor de Seguridade,
André Rodrigues Veras. O Diretor-Presidente, presidente da reunido, abriu os trabalhos. Em
atencdo ao primeiro item da pauta, submeteu a apreciacdo dos diretores a ata da 6792 reuniao
ordinaria da Diretoria Executiva, aprovada pelos diretores presentes. Na sequéncia, passou-se
ao segundo item da pauta, que tratou da definicdo de procedimento para elaboracdo das pautas
das reunides da Diretoria Executiva, bem como da disponibilizacdo dos documentos correlatos.
Ficou estabelecido que as pautas deverdo ser apresentadas com antecedéncia minima de uma
semana em relacdo a data da reunido, e que os documentos relativos aos assuntos a serem
tratados deverdo estar disponiveis até a quinta-feira anterior a realizacdo da reunido, admitindo-
se, em carater excepcional, a disponibilizacdo do material até a sexta-feira anterior. Na
sequéncia, os Diretores informaram os temas que serdo objeto da pauta da préxima reunido
ordinaria, a ser realizada em 14 de janeiro de 2026, ficando estabelecido que,
excepcionalmente, os documentos poderdo ser disponibilizados até 12 de janeiro de 2026, a fim
de viabilizar a transicdo para os prazos que passarao a ser adotados. Deliberou-se ainda que, a
partir do més de fevereiro, cada Diretoria devera apresentar, semanalmente, atualizagdo dos
respectivos planos de acdo, conforme o seguinte calendario previamente estabelecido: 12
semana do més — Presidéncia (PR) e Diretoria de Investimentos (DI); 22 semana do més —
Diretoria de Relacionamento Institucional (DRI) e Diretoria de Seguridade (DS); 3% semana do
més — Diretoria de Tecnologia da Informacédo (DTI); 48 semana do més — Diretoria
Administrativa (DA). Em atencdo ao terceiro item da pauta o Diretor de Relacionamento
Institucional Ugo falou sobre o protocolo de intengbes objeto do Processo SEI no
271.00001148/2025-56. A Diretoria Executiva manifestou concordancia com a assinatura do
documento nos termos da Nota Técnica constante do mencionado processo. Na sequéncia o
Diretor-Presidente tratou do quarto item da pauta explicando sobre a necessidade da gestéo de
controles e prazos. Passou a palavra ao Diretor de Tecnologia da Informacao Alessandro que



convidou os colaboradores Jefferson Ferreira dos Santos, Nilson Amado de Souza, Simone
Sene da Silva e Renata Simfes de Souza, além do estagiario Davi da Silva Biaggioli. Foi
apresentado o Sistema de Gestao de Riscos — Mdédulo 1 (Obrigacdes), com exposicdo da visao
geral do projeto, das informacgdes e funcionalidades disponiveis para gestores e colaboradores,
bem como dos alertas que serdo enviados por e-mail. Também foram informados os modulos
em desenvolvimento e o0 respectivo cronograma, contemplando as seguintes etapas:
levantamento de dados (08/01/2026 a 30/01/2026), analise de requisitos (08/01/2026 a
14/01/2026), desenvolvimento (15/01/2026 a 12/02/2026) testes e correcdes (13/02/2026 a
19/02/2026), implantacdo e treinamento (20/02/2026 a 26/02/2026). O Diretor Ugo ponderou
sobre a viabilidade dos prazos apresentados no cronograma. O Diretor Alessandro explicou que
neste momento estdo sendo tratados os processos considerados criticos ja identificados e as
obrigacdes legais, informando que em seguida serdo realizados aprimoramentos com a
inclusdo de outras atividades, inclusive dos planos taticos e operacionais. Ap0s o0
esclarecimento das duvidas, a Diretoria registrou elogios ao trabalho realizado. Em atencao ao
quinto item da pauta o Diretor-Presidente Sylvio solicitou que os diretores apresentem as
propostas de aprimoramento da Politica Interna de Elaboracdo e Gestdo de Normativos até o
dia 09/01/2026 para que seja possivel a conducdo do tema para deliberacdo na proxima
reunido ordinaria da Diretoria Executiva com vistas ao encaminhamento para deliberacdo do
Conselho Deliberativo. Abordou ainda a necessidade da constituicdo do grupo de trabalho com
objetivo de revisar e consolidar os normativos internos da Prevcom conforme ja tratado na 6762
Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva. Sobre o ultimo item da pauta, o Diretor-Presidente
solicitou a realizacdo dos ajustes recomendados pelo Conselho Deliberativo nas propostas de
atualizacdo do planejamento estratégico, devendo o material ser disponibilizado até 12 de
janeiro de 2026. Nada mais havendo a tratar, o Diretor-Presidente, presidente da reunido,
agradeceu a participacao de todos e encerrou a reunido. E, para constar, eu, Ana Flavia Cunha
Canabrava, que secretariei a reunido, lavro e subscrevo esta Ata que lida e achada conforme
vai devidamente assinada pelos diretores presentes.

Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros
Diretor-Presidente
Vanessa Pacheco de Souza Roméao Ceron
Diretora Administrativa
Ugo Gabriel Barboza Garcia
Diretor de Relacionamento Institucional
Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro

Diretor de Tecnologia da Informacéo

seil a Documento assinado eletronicamente por Sylvio Eugenio De Araujo Medeiros, Diretor
. Presidente, em 14/01/2026, as 18:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
USNNS ™ fundamento no Decreto Estadual n 67,641, de 10 de abril de 2023.

SEil Documento assinado eletronicamente por Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro, Diretor
assinatura g de Tecnologia da Informacéo, em 15/01/2026, as 10:41, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Vanessa Pacheco De Souza Romao Ceron,
. Diretor Administrativo, em 15/01/2026, as 11:27, conforme horario oficial de Brasilia,
NG a- com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por Ugo Gabriel Barboza Garcia, Diretor de
a Relacionamento Institucional, em 21/01/2026, as 18:03, conforme horario oficial de
am Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

a Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Cunha Canabrava, Assessor de
Previdéncia Complementar I, em 09/02/2026, as 11:25, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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